
 به نام خدا
 اداره كل آموزش فني و حرفه اي اصفهان ضاي شركت تعاوني اعتبار ع آئين نامه نحوه پرداخت وام به ا

 اين آئين نامه در اجراي مقررات اساسنامه شركت جهت رفاه حال اعضاء و رعايت عدالت در امر پرداخت وام و اعتبار بين : ۱ ماده
 . تصويب رسيد ه شركت ب ۸۹ / ۳ / ۲۰ مورخ ساليانه بطور اعضاء تنظيم و در جلسه مجمع عمومي عادي

 . پذيرد نحوه و ميزان پرداخت وام به اعضاء و باز پرداخت آن توسط اعضاء طبق مفاد اين آئين نامه انجام مي : ۲ ماده
 طبق ليست ي و سر رسيد آخرين قسط وام قبلي و براساس درخواست كتب وام عادي به كليه اعضاء به نوبت و پس از اتمام : ۳ ماده

 . شود پرداخت مي
 اولين قسط بعد از پرداخت وام و با بدون انقطاع و به سر رسيد قسط ۳۶ و حداكثر ۳۰ مبلغ پرداختي در حداقل : ۴ ماده

 . مي گردد استرداد ثابت كارمزد % ۱ / ۲۵
 ر نظر گرفته مي شود و بقيه ريال تحت عنوان سرمايه اوليه هر عضو د ۱ / ۵۰۰ / ۰۰۰ از مبلغ موجودي هر يك از اعضاء مبلغ : ۵ ماده

 . عضو اضافه مي گردد هر به سرمايه سرمايه اوليه % ۱۰ سپرده هر عضو مي باشد و هر سال حداقل موجودي تحت عنوان
 . در صورتيكه نوبت دريافت وام عادي عضوي رسيده ولي وام قبلي وي هنوز مستهلك نشده نمي توانند وام دريافت نمايند : ۶ ماده

 اولويت در دريافت وام نسبت به اعضايي مقرر وام خود را به منظور بدست آوردن ز اعضاء نمي توانند قبل از سر رسيد ضمناٌ هيچ يك ا
 . كه در نوبت هستند تسويه نمايند

 . برابر سپرده مي باشد ۳ / ۵ و حداكثر ۳ حداقل سقف پرداخت وام عادي به هر يك از اعضاء : ۷ ماده
 . مي شود مه اول هر سال محاسبه سپرده هر عضو در پايان ني : تبصره
 از وام سپرده از مبلغ بقيه اعضاء مي باشد كسري سرمايه در صورتي كه سرمايه و سپرده عضوي هنگام دريافت وام كمتر : تبصره

 . دريافتي كسر خواهد شد
 ويت در بين آخرين ض به ترتيب تاريخ ع وست مي باشد و همچنين اعضاي جديد نوبت دريافت وام عادي بر اساس ليست پي : ۸ ماده

 . باشد رسيده سرمايه اعضاء قبلي سپرده عضوجديد حداقل به كه سرمايه و م دريافت خواهند كرد وام دريافت داشته به شرطي وا عضوي كه
 مكلف است كليه مدارك مذكور ارائه و هيئت مديره كليه اعضاء موظفند هنگام درخواست وام مدارك زير را به هيئت مديره : ۹ ماده

 . ريافت و در محل امني نگهداري نمايد را د
 هيئت مديره مجاز خواهد بود در صورت استنكاف هر يك از اعضاء از پرداخت بدهي هاي خود به شركت نسبت به برداشت : ۱۰ ماده

 . بدهي عضو در درجه اول از سرمايه و مطالبات عضو از شركت و در درجه دوم از طريق مراجعه به مراجع ذيصلاح اقدام نمايد
 پرداخت هر نوع وامي منوط به داشتن اعتبار در شركت و تصميم گيري در هيئت مديره مي باشد و درخواست اعضاء هيچ : ۱۱ ماده

 . گونه تعهدي را براي شركت ايجاد نمي كند
 . به شركت مسترد نخواهد شد سرمايه و سپرده اعضاء تا پايان باز پرداخت كليه وامها و بدهي هاي عضو : ۱۲ ماده

 تأمين اعتبار براي شركت در صورتي كه از منابع بانكي يا صندوق تعاون و صندوق قرض الحسنه باشد با تصويب هيئت : ۱۳ اده م
 . مديره و در غير اين صورت با تصويب مجمع عمومي بلامانع است

 تسهيلات مذكور به كليه اعضاي وام عادي در صورت تأمين اعتبار از محل ساير منابع و عدم استفاده از آن جهت پرداخت : ۱۴ ماده
 كارمزد % ۴ متقاضي به عنوان وام خارج از نوبت پرداخت خواهد شد كه دراين صورت علاوه بر كارمزد پرداختي به منبع تأمين كننده

 . نيز براي شركت اخذ خواهد شد
 اء ظرف يك هفته از تاريخ صدور ضمناٌ تسهيلات مذكور به تناسب سرمايه و سپرده اعضاء پرداخت خواهد شد و در صورتي كه اعض

 . به ارائه درخواست و مدارك لازم اقدام ننمايند انصراف آنها از دريافت وام تلقي خواهد شد سط شركت نسبت اطلاعيه تو
طرح ها و برنامه ، و ساير موارد - وظايف واختيارات مدير عامل در بخش اداري : ۱۵ ماده



 حد حسابرسي اداره ا وپيگيري ارسال نسخه اي از آن به و آزمايشي سه ماهه عملكرد مالي تعاوني پيگيري جهت تهيه تراز - ۱۵ - ۱
 تعاون و بازرسان شركت

 نسخه اي از آن به هيئت تسليم سالانه و صورت حساب هاي سال مالي  تعاوني و پيگيري جهت تنظيم تراز نامه عملكرد - ۱۵ - ۲
 سان شركت قبل از مجمع عمومي عادي سالانه مديره و واحد حسابرسي اداره تعاون و بازر

 قانوني شركت به حوزه ماليات مربوطه پيگيري و اقدام  در جهت تكميل و ارسال به موقع اظهار نامه مالياتي و دفاتر و اسناد - ۱۵ - ۳
 دامات لازم ومي و انجام اق دعوت مجمع عم قراردادن موضوع دعوت مجامع عمومي در موعد قانوني و تهيه پيش نويس - ۱۵ - ۴

 باهماهنگي هيئت مديره دعوت جهت انتشار آگهي
 عامل تعاوني به حساب جاري تعاوني در بانك واريز وجوه حاصل از كسر كسورات اعضاء نظارت بر - ۱۵ - ۵
 در محل مناسب و تهيه اوراق داراي سربرگ نام و مشخصات تعاوني .......... اقدام در نصب تابلوي نام تعاوني - ۱۵ - ۶
 بازرسان  همكاري نموده و مدارك، صورتهاي مالي، دفاتر قانوني را در صورت مراجعه و / دير عامل موظف است با بازرس م - ۱۵ - ۷

 . درخواست به طريقي كه به فعاليت عادي شركت لطمه وارد نشود در اختيارشان قرار دهد
 و تعاوني نمي تواند ديون وي را تضمين و يا تعهد وام و يا اعتباري از تعاوني تحصيل نمايد مدير عامل حق ندارد هيچ گونه - ۱۵ - ۸

 . كند اين گونه عمليات به خودي خود باطل است
 در صورتي كه مدير عامل عضو تعاوني اعتبار باشد وام مصوب پرداخت خواهد شد و در صورتي كه عضو نباشد هيچ گونه وامي : تبصره

 . پرداخت نخواهد شد
 وز ا زهيأت مديره نسبت به تهيه صدور برگ سهام براي اعضاء به ميزان سهامي كه مدير عامل موظف است با اخذ مج - ۱۵ - ۹

 . خريداري نموده اقدام نمايد
 مدير عامل موظف است ضمن كنترل گزارش قسط و سرمايه اعضاء و تأييد صحت كسورات كه در واحد امور مالي انجام - ۱۵ - ۱۰

 . و يا مكانيزه ثبت نمايد گرفته به صورت دستي
 تهيه برنامه فعاليت توسعه و سرمايه گذاري، عملياتي كوتاه مدت، بلند مدت تعاوني و پيشنهاد آن به هيئت مديره جهت طرح - ۱۵ - ۱۱

در جلسه مجمع عمومي
 تهيه و تنظيم بودجه سالانه در چارچوب برنامه مصوب و پيشنهاد آن به هيئت مديره جهت بررسي و تصميم گيري و طرح - ۱۵ - ۱۲

 مومي در جلسه مجمع ع
 تنظيم پيش نويس آئين نامه هاي مالي و ساير دستورالعمل ها و آئين نامه هاي مورد نياز آن هيئت مديره جهت طرح در - ۱۵ - ۱۳

جلسه مجمع عمومي
 چنانچه در جريان انجام امور تعاوني مدير عامل تشخيص دهد كه مصوبه هيئت مديره با مقررات قانوني اساسنامه، آئين نامه - ۱۵ - ۱۴

 مقررات كتباٌ به مغاير مي باشد مكلف است قبل از اجراي مصوبه مغايرت آن را با ........... داخلي وبا مصوبات مجامع عمومي هاي
 مسئوليت عدم تجديد نظر هيأت مديره و تاكيد بر اجراي مصوبه هيئت مديره جهت طرح در جلسه و تجديد نظر در  آن اعلام دارد

 . يره تعاوني خواهد نمود اقدام را كلاٌ متوجه هيأت مد
 هرگاه چك تعاوني كه به امضاء مدير عامل رسيده است بي محل باشد وي علاوه بر اينكه با صاحب حساب يعني تعاوني و - ۱۵ - ۱۵

 . ديگر افرادي كه چك به  امضاء آنها رسيده است در پرداخت وجه چك مسئوليت تضامني خواهد داشت
 حسابدار و مدير عامل كه داراي كارائي تخصص، انتخاب با فعاليت تعاوني نسبت به هيأت مديره موظف است متناسب - ۱۵ - ۱۶

 الانه به تصويب مجمع عمومي حقوق  و مزاياي مدير عامل به پيشنهاد هيأت مديره در بودجه س . تجربه لازم باشد اقدام نمايد
 . رسيد خواهد

 به تصويب مجمع عمومي رسيده ۸۹ / ۳ / ۲۰ بند در تاريخ ۱۶ تبصره و ۳ ماده و مشتمل بر ۱۵ اين آئين نامه به پيشنهاد هيأت مديره در
 . است آنچه در اين آئين پيش بيني نشده است بر اساس قانون و مقررات تعاون و ساير قوانين و مقررات موضوعه خواهد بود

 : منشي : رئيس جلسه

: ناظر - ۲ : ناظر - ۱


